STATUT STOWARZYSZENIA ABSOLWENTÓW
I PRZYJACIÓŁ LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCEGO IM.
JÓZEFA PIŁSUDSKIEGO W USTRZYKACH DOLNYCH
Rozdział I Postanowienia ogólne
§1.
Stowarzyszenie posiada osobowość prawną i jest organizacją pożytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz.873 z 2003, z późn. zm.).
§2.
Nazwa   Stowarzyszenia brzmi: „Stowarzyszenie   Absolwentów i Przyjaciół Liceum Ogólnokształcącego im. Józefa Piłsudskiego w Ustrzykach Dolnych".
§3.
Siedzibą Stowarzyszenia jest Zespół Szkół Licealnych w Ustrzykach Dolnych, ul. Kopernika 4. Stowarzyszenie może prowadzić działalność na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
§4.
Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia swych spraw może zatrudniać pracowników.
§5.
Stowarzyszenie może używać odznak i pieczęci na zasadach określonych w przepisach szczegółowych.
Rozdział II 

Cele i sposoby działania
§6.                  

Celem Stowarzyszenia jest:
1) wspieranie i wszechstronny rozwój Liceum Ogólnokształcącego im. Józefa Piłsudskiego
w Ustrzykach Dolnych,
2) wspieranie aktywności i promowanie osiągnięć uczniów szkoły,
3) wspieranie inicjatyw uczniowskich związanych  z    edukacją,     wychowaniem
i wypoczynkiem,
4) integrowanie  społeczności absolwentów Liceum Ogólnokształcącego  w Ustrzykach
Dolnych,
5) wspieranie i propagowanie oświaty i nauki na terenie Bieszczadów,
6) promocja kultury i sztuki w regionie,
7) promocja kultury fizycznej, sportu i turystyki,
8) ochrona środowiska lokalnego przed zagrożeniami cywilizacyjnymi,

9) pobudzanie środowiska lokalnego do aktywności społecznej i zawodowej,
      poprawa stanu bezpieczeństwa społecznego zwłaszcza w środowisku uczniowskim,
10)  wsparcie materialne potrzebujących licealistów, absolwentów, członków Stowarzyszenia i rodziny potrzebujących osób wymienionych w tym punkcie,
11)  świadczenie   pomocy   osobom   poszkodowanym   w   wypadkach   komunikacyjnych,
o których mowa w § 6 ust. 11.
§7. 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) gromadzenie funduszy przeznaczonych na wspieranie działalności statutowej LO  

     w Ustrzykach Dolnych, a w szczególności na:
a) zakup sprzętu i wyposażenia szkoły,
b) zakup materiałów dydaktycznych, książek do szkolnej biblioteki,
c) dokonywanie prac remontowych i konserwatorskich,
2) propagowanie metod poszukiwania sponsorów oraz rozwijanie inicjatywy w zakresie
pozyskiwania funduszy na działalność Liceum Ogólnokształcącego w Ustrzykach
Dolnych,
3) poszukiwanie sponsorów, darczyńców, fundatorów,
4) składanie wniosków o dotację do organizacji międzynarodowych, zagranicznych
i krajowych,
5) organizowanie wystaw, wydawanie publikacji związanych ze szkołą,
6) organizację zajęć pozalekcyjnych,
7) organizację spotkań absolwentów,
8) organizację pomocy materialnej dla uczniów i absolwentów LO,
9) inne działania przynoszące skuteczne efekty zgodne z celami Stowarzyszenia.
Rozdział III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki
§8.
Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być pełnoletni obywatel Rzeczypospolitej lub cudzoziemiec. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia.

§9. 

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:
1) członków zwyczajnych,
2) członków wspierających,
3) członków honorowych.
§10.
1. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.

2.
Przyjęcia w poczet członków dokonuje Zarząd uchwałą podjętą w ciągu 3 miesięcy od
     daty złożenia deklaracji członkowskiej.
3.
Członkiem   wspierającym   może   być   osoba   prawna   zainteresowana   działalnością
     Stowarzyszenia, która zadeklarowała na jego rzecz pomoc finansową lub rzeczową  

      Osoba prawna działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
§11.

1.
Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia na wniosek Zarządu lub przynajmniej 15
członków   Stowarzyszenia   przyznaje   członkostwo   honorowe   szczególnie   zasłużonym Absolwentom i Przyjaciołom Szkoły.
2. Uchwałę w tej sprawie Walne Zebranie podejmuje bezwzględną większością głosów.
3. Członkom honorowym przysługują wszystkie prawa członków zwyczajnych, z wyjątkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia, jeśli przed nadaniem
członkostwa honorowego nie byli członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia.
4. Członkowie honorowi zwolnieni są z obowiązku płacenia składek członkowskich.
§12.
1.
Każdy członek Stowarzyszenia ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia,
2) zgłaszania opinii i wniosków pod adresem władz Stowarzyszenia,
3) zaskarżania do Zebrania Członków uchwały Zarządu Stowarzyszenia o odmowie
         przyjęcia w poczet członków Stowarzyszenia lub skreśleniu z listy członków.
2.
Członek Stowarzyszenia obowiązany jest:
1)
swoją postawą i  działaniami  przyczyniać   się  do   wzrostu  roli   i znaczenia

     Stowarzyszenia oraz dbać o jego dobre imię,
2)  popierać i czynnie realizować cele Stowarzyszenia,
3)  przestrzegać Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia,
4)  opłacać składki i inne świadczenia na rzecz Stowarzyszenia w razie ich
 ustanowienia.
§13. 

Każdemu członkowi Stowarzyszenia przysługuje jeden głos na Walnym Zebraniu Członków.
§14.

Zebraniu Członków i wykonywać prawo głosu osobiście lub przez pełnomocników. Pełnomocnictwo wymaga formy pisemnej i winno być złożone do listy obecności.
§15.
Członkowie Stowarzyszenia, jak również prowadzone przez nich przedsiębiorstwa, mają prawo używać nazwy oraz logo Stowarzyszenia w celach reklamowych prowadzonej przez siebie działalności gospodarczej - na zasadach określonych uchwałą Zebrania Członków.
§16. Członkostwo w Stowarzyszeniu nabywa się na podstawie:

1)
uczestnictwa w zebraniu założycielskim  Stowarzyszenia  i wpisaniu  na listę
członków założycieli Stowarzyszenia,
2)
uchwały Zarządu o przyjęciu w poczet członków Stowarzyszenia.
§17.
1.
Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na piśmie
Zarządowi,    po    uprzednim    uregulowaniu    wszelkich    zobowiązań    odnośnie
Stowarzyszenia,
2) śmierci członka lub ustania bytu prawnego osoby prawnej,
3) skreślenia z listy członków z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą
składek członkowskich za dwa pełne okresy płatności,
4) wykluczenia członka.
2. W przypadku określonym w ust l pkt. 4) orzeka Zarząd stosowną uchwałą podając
przyczyny skreślenia członka.
3. Osoba skreślona ma prawo wniesienia odwołania do Walnego Zebrania Członków
w terminie 14 dni od daty doręczenia stosownej uchwały.
4. Do osób, którym odmówiono prawa członkostwa stosowną uchwałą Zarządu stosuje się
odpowiednio zasady określone w ust 3.
Rozdział IV
Władze Stowarzyszenia 

§18.

l. Władzami Stowarzyszenia są:
1) Walne Zebranie Członków,
2) Zarząd,
3) Komisja Rewizyjna.
2. Regulaminy wewnętrzne władze Stowarzyszenia opracowują i ustalają we własnym zakresie w miarę potrzeb.
§19.
Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata, a ich wybór odbywa się bezwzględną większością głosów przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby uprawnionych do głosowania (kworum), spośród nieograniczonej liczby kandydatów.
§20.
1. W przypadku ustąpienia, wykluczenia lub śmierci członka władz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, skład osobowy jest uzupełniony, z zastrzeżeniem na okres do końca
kadencji, spośród nie wybranych kandydatów, wg kolejności uzyskanych głosów.
2. Liczba powołanych w ten sposób członków władz nie może przekroczyć 1/2 liczby
członków pochodzących z wyborów. W przypadku braku osób, o jakich mowa w ust. l
przeprowadza się wybory na zasadach ogólnych.
§21.
1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział wszyscy członkowie Stowarzyszenia.
§22.

l. Walne zebranie członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebrania Członków winno być zwołane przynajmniej raz w danym roku
kalendarzowym w terminie do 20 grudnia, celem przedstawienia przez Zarząd sprawozdania
z działalności Stowarzyszenia oraz przyjęcia planu działania na następny rok.
3. Nadzwyczajne walne Zebranie Członków może zwołać w każdym czasie Zarząd z własnej
inicjatywy lub niezwłocznie na wniosek Komisji Rewizyjnej albo co najmniej siedmiu
członków Stowarzyszenia.
4. O miejscu, terminie i porządku obrad Walnego Zebrania Członków Zarząd powiadamia
członków co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.
5. Obradami Walnego Zebrania Członków kieruje przewodniczący, wybierany w głosowaniu
jawnym przez uczestników Zebrania.
6. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają przy obecności:
a) w pierwszym terminie -co najmniej połowy ogólnej liczby uprawnionych do głosowania,
b) w drugim terminie podanym do wiadomości w zawiadomieniu o zwołaniu Walnego
Zebrania Członków bez względu na liczbę osób uprawnionych do głosowania.
§23.
l. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków w szczególności należy:
1) uchwalenie Statutu i jego zmian,
2) wybór i odwoływanie członków Zarządu oraz ewentualne uzupełnianie jego składu,
3) wybór i odwoływanie członków Komisji Rewizyjnej oraz ewentualne uzupełnianie jej
składu,
4) ustalanie terminów i wysokości składek członkowskich oraz ewentualnie innych
świadczeń,

5) rozpatrywanie odwołań, o których mowa w § 18 ust.3 Statutu,
6) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku,
7) zatwierdzanie sprawozdania z działalności Stowarzyszenia, sprawozdania Komisji
Rewizyjnej oraz udzielenie absolutorium członkom władz Stowarzyszenia,
8) uchwalanie budżetu Stowarzyszenia,
9) uchwalanie planów działania Stowarzyszenia,
10) rozpatrywanie wniosków i  postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia
lub jego władze,
11) wyrażanie  zgody na rozporządzenie  majątkiem  Stowarzyszenia ponad wartość
500.000,00 (pięćset tysięcy) złotych,
12) rozstrzyganie o innych istotnych sprawach Stowarzyszenia przedstawionych przez
Zarząd lub wniesionych pod obrady.
2. Poza sprawami wymienionymi w ust. l do kompetencji Walnego Zebrania Członków należą inne sprawy zastrzeżone niniejszym statutem lub ustawą.
§24.
l. Zarząd kieruje całokształtem działalności Stowarzyszenia, zgodnie z uchwałami Walnego Zebrania Członków.
2. Zarząd prowadzi sprawy Stowarzyszenia i reprezentuje Stowarzyszenie w zakresie wszystkich czynności sądowych i pozasądowych.
3.
Do składania oświadczeń w imieniu Stowarzyszenia potrzebne jest współdziałanie dwóch
członków Zarządu: Przewodniczącego i jednego członka Zarządu.
4. Uchwały Zarządu, podejmowane są w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów,
przy obecności co najmniej trzech członków Zarządu.
5. Zarząd ponosi odpowiedzialność przed Walnym Zebraniem Członków.
6.
Zarząd    składa    się    pięciu    członków    w    tym:    Przewodniczącego,    Zastępcy
Przewodniczącego, Sekretarza i Skarbnika, powoływanych przez Zebranie Członków na
okres kadencji.
§25. 

Do kompetencji Zarządu należy:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia,
2) realizacja celów oraz uchwał Walnego Zebrania Członków,
określenie szczegółowych kierunków działania,
3) powoływanie komisji, zespołów oraz określenie ich działań,
4) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia,
5) zwoływanie Walnego Zebrania Członków,
6) podejmowanie uchwał w sprawach przyjmowania członków Stowarzyszenia oraz
skreślenia osoby z listy członków Stowarzyszenia,
7) prowadzenie dokumentacji członkowskiej,
8) inne sprawy nie zastrzeżone dla pozostałych władz Stowarzyszenia.
§26.
1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powołanym do sprawowania kontroli
nad jego działalnością. Komisja Rewizyjna jest organem odrębnym od Zarządu i nie podlega
Zarządowi w zakresie wykonywania kontroli wewnętrznej lub nadzoru.
2. Komisja Rewizyjna składa się od dwóch do trzech członków, w tym przewodniczącego,
powoływanych na okres trzyletniej kadencji przez Walne Zebranie Członków.
3. Początek kadencji członków Komisji Rewizyjnej liczy się od dnia ich powołania przez
Walne Zebranie Członków.
§27.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:
1) kontrolowanie całokształtu działalności Stowarzyszenia, a w szczególności finansów
Stowarzyszenia,
2) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli,
3) prawo żądania zwołania Zebrania Członków,
4) prawo żądania zwołania posiedzenia Zarządu,
5) składanie sprawozdań ze swej działalności na Zebraniu Członków,
6) składanie wniosku o udzielenie (lub odmowę udzielenia) absolutorium Zarządowi
Stowarzyszenia.
§28.
Członkowie Komisji Rewizyjnej winni spełniać następujące warunki:
a) nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa,
powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia w Stowarzyszeniu.
b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej,
§29.

Komisja Rewizyjna zbiera się co najmniej raz na rok oraz w miarę potrzeb.
Rozdział V 

Majątek Stowarzyszenia

§30.

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią ruchomości i fundusze.
2. Do zaciągania zobowiązań majątkowych przez Stowarzyszenie uprawniony jest Zarząd
z tym jednak zastrzeżeniem, że rozporządzenie majątkiem Stowarzyszenia ponad wartość
500.000,00   (pięćset   tysięcy)   złotych   wymaga   zgody   Walnego   Zebrania   Członków.
Oświadczenia   woli   w   tym   zakresie   składane   są   zgodnie   z   zasadą   reprezentacji
Stowarzyszenia wyrażoną w §24 ust.2 niniejszego statutu.
§31. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są:
1) składki członkowskie,
2) darowizny, zapisy i spadki,
3) wpływy z działalności gospodarczej i statutowej Stowarzyszenia,
4) dotacje i inne.
§32.
1. Stowarzyszenie cały swój dochód przeznacza na działalność statutową związaną z realizacją celu Stowarzyszenia, określonego w § 6.
2 Środki pieniężne, niezależnie od źródeł ich pochodzenia mogą być przechowywane wyłącznie na koncie Stowarzyszenia.
3.
Stowarzyszenie    prowadzi   gospodarkę    finansową   oraz    rachunkowość    zgodnie
z obowiązującymi przepisami.
4.
O bieżącym rozdysponowaniu funduszy Stowarzyszenia zgodnie z ust. l, decyduje Zarząd.
§33.
Prowadzenie nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego Stowarzyszenie wyodrębnia rachunkowo w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników.
§34. Zabrania się:
1)
udzielania   przez   Stowarzyszenie   pożyczek   lub   zabezpieczania   zobowiązań
majątkiem  Stowarzyszenia w stosunku do jego  członków,  członków władz lub
pracowników Stowarzyszenia oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku
małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w  linii prostej,
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani
z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „ osobami bliskimi ",
2)
przekazywania przez Stowarzyszenie majątku na rzecz swoich członków, członków
władz lub pracowników Stowarzyszenia oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż
w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie
lub na preferencyjnych warunkach,
3) wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz członków, członków władz lub pracowników Stowarzyszenia oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.
Rozdział VI
Zmiana Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia
§35.
Uchwalenie zmian statutu oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Członków wymaga kwalifikowanej większości 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.
Rozdział VII
Przepisy przejściowe
§36.
Statut oraz jego zmiany wchodzą w życie po uprawomocnieniu się stosownego postanowienia Sądu Rejestrowego.
§37.
Niniejszy Statut został uchwalony przez Zebranie Założycielskie Stowarzyszenia w dniu 04.01.2007 r.
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